
 

 

ASSISTANT DE GESTION FINANCIERE (F/H) 
Emploi permanent à temps complet 

 

Vous recherchez un poste en finances publiques dans une collectivité en mouvement ? vous souhaitez vous investir 
dans des missions de comptabilité publique en intégrant une équipe dynamique ? Alors rejoignez la Mairie de Thyez ! 
 
MISSIONS  

• Assurer l’exécution financière des différents budgets en veillant à l’exactitude des imputations et des 
justificatifs, pour la partie fonctionnement, 

• Contrôler l’application des procédures internes et veiller à la conformité des opérations, 

• Assister et conseiller les services de la collectivité sur les questions d’imputations comptables,  

• Vérifier la disponibilité des crédits, le rythmes des dépenses et des engagements pour une gestion équilibrée, 

• Assurer la préparation du fonds de compensation de la TVA, 

• Participer à la gestion de l’inventaire, 

• Assurer le suivi financier des marchés publics,  

• Produire les éléments nécessaires à la préparation des budgets,  

• Alimenter, de manière régulière, les tableaux de bords financiers avec des données précises et fiables,  

• Assurer la remontée des informations auprès du directeur financier, 

• Participer à toutes les missions du service.  

PROFIL  
Diplômé(e) ou expérimenté(e) en finances publiques vous avez développé des compétences en matière de gestion 
comptable au sein de collectivités territoriales.  
Doté(e) de compétences administratives, vous maitrisez des logiciels métier de gestion comptable (idéalement Berger 
Levrault) et faites preuve d’autonomie dans la gestion courante des opérations comptables. Polyvalent(e), rigoureux 
(se), vous possédez un sens aigu du service public et du devoir de réserve.  
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES  
Poste permanent à temps complet, sur les grades du cadre d’emploi d’adjoint administratif (Cat C). 35h par semaine, 
possibilité d’organisation sur 4,5 jours.  
Rémunération statutaire + IFSE+ indemnité de résidence + CIA + prime de fin d’année (sous condition d’ancienneté) 
Participation mutuelle & prévoyance (contrats labellisés), tickets restaurant, prise en charge des frais de transports 
publics mensuels (75%), adhésion au CNAS (Comité National d’Action Sociale). 
 
Plus d’informations :  
Arnaud BOURGEOIS, directeur général des services,  
a.bourgeois@mairie-thyez.fr / 04 50 98 70 94 
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