
 

 

DIRECTEUR FINANCIER (F/H) 
Emploi permanent à temps complet 

 

Vous recherchez un poste en finances publiques dans une collectivité dynamique ? vous souhaitez vous investir dans 
des missions d’analyse, de prospection et de conseil, tout en manageant une équipe de 2 personnes ? Alors rejoignez 
la Mairie de Thyez ! 
 
MISSIONS  

• Diriger et coordonner les missions du service en mettant en place les procédures nécessaires et efficaces 

• Suivre les recettes et dépenses de la collectivité  

• Proposer le budget de la collectivité, en préparant les documents de rigueur (ROB, CFU, budgets prévisionnel), 
et en suivre son exécution 

• Proposer des analyses rétrospectives et prospectives pertinentes afin d’assurer un contrôle de gestion globale. 

• Piloter la gestion de la dette 

• Administrer les dossiers de subvention, et divers dossiers financiers (AP CP, régies, inventaire, …)  

• Proposer des axes d’économie et de rationalisation 

• Entretenir les relations avec les partenaires institutionnels, et interagir avec les services de la collectivité 

PROFIL  
Diplômé ou expérimenté en finances publiques vous avez développé des compétences en matière de finances 
publiques au sein de collectivités territoriales. Vous maitrisez l’élaboration et l’exécution budgétaire dans un souci 
d’économie et de juste attribution des moyens.  
Doté de compétences administratives, vous maitrisez des logiciels métier de gestion comptable (idéalement Berger 
Levrault) et faites preuve d’autonomie dans la production des documents attendus, de rigueur et de disponibilité. 
Vos capacités managériales vous permettent d’organiser et de planifier les missions des agents du service dans un souci 
d’efficacité tout en préservant le dialogue et l’autonomie des agents. 
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES  
Poste permanent à temps complet, sur les grades d’Attaché (Cat A) ou Rédacteur (Cat B). 37,5h par semaine avec RTT 
et possibilité d’organisation sur 4,5 jours.  
Rémunération statutaire + IFSE+ indemnité de résidence + CIA + prime de fin d’année (sous condition d’ancienneté) 
Participation mutuelle & prévoyance (contrats labellisés), tickets restaurant, prise en charge des frais de transports 
publics mensuels (75%), adhésion au CNAS (Comité National d’Action Sociale). Possibilité de logement temporaire. 
 
Plus d’informations :  
Arnaud BOURGEOIS, Directeur général des services,  
a.bourgeois@mairie-thyez.fr / 04 50 98 70 94 

mailto:a.bourgeois@mairie-thyez.fr

